
Учебно-методическая работа 

 

В колледже одним из коллегиальных органов управления наряду с 

педагогическим советом является учебно-методический совет, который 

осуществляет методическое обеспечение учебного процесса и координирует 

работу по совершенствованию научно-методического потенциала 

педагогического коллектива.  

В состав Совета входят руководители предметно-методических комиссий, 

методисты, заместители директора колледжа, опытные преподаватели.  

Основными задачами учебно-методического совета являются: 

- организация мониторинга качества методического обеспечения 

учебного процесса; 

- планирование, организация экспертизы и рекомендация к изданию 

учебной, учебно-методической и научно-методической литературы, пособий и 

других методических материалов; 

- обобщение и распространение педагогического опыта преподавателей 

колледжа; 

- организация работы по повышению квалификации, переподготовки и 

аттестации педагогических кадров; 

- организация работы творческих групп из числа преподавателей 

колледжа по вопросам развития образования и формированию приоритетных 

направлений в его реализации; 

- рассмотрение вопросов внедрения разнообразных форм методической 

работы, направленных на совершенствование учебно-воспитательного процесса 

и оказание практической помощи педагогическим работникам; 

- рассмотрение и утверждение программ элективных дисциплин; 

- организация и проведение семинаров, конференций, совещаний по 

совершенствованию учебно-методической и научно-методической работы. 

 

Одной из активных форм повышения педагогического мастерства в 

Алматинском государственном гуманитарно-педагогическом колледже №2 является 

деятельность предметно-методических комиссий. Работа предметно-методических 

комиссий осуществляется в соответствии с Положением о ПМК и обеспечивает 

личностное развитие педагога, способствует созданию условий для реализации 

самообразования и повышения профессионального уровня, координирует активное 

участие преподавателей колледжа в педагогическом образовательном пространстве 

города и  республики. Все преподаватели колледжа объединены в 6 ПМК: 

1. ПМК языковых дисциплин. 

2. ПМК общеобразовательных и социально-экономических дисциплин. 

3. ПМК общепрофессиональных дисциплин. 

4. ПМК специальных дисциплин. 

5. ПМК физической культуры, НВП и дополнительного образования. 

6.       ПМК иностранного языка и переводческого дела.  

 

Обязательным условием обеспечения высокого качества образования является 

повышение квалификации педагога. В колледже создаются все условия для 

систематического повышения квалификации. Повышение квалификации 



преподавателей осуществляется через курсы повышения квалификации, участие в 

городских, районных, региональных семинарах, конференциях, «круглых столах», 

других интерактивных формах, а также на педагогических внутриколледжных 

чтениях, учебно-методических советах, профессиональных семинарах, в рамках 

производственной учебы.      

          Основными формами повышения квалификации являются: курсы повышения 

квалификации, посещение и анализ открытых уроков, обучающие семинары для 

преподавателей.  


